
P a g .  1 | 15 

 

 

 

 

Istituto di Istruzione Superiore “Salvo D’Acquisto” 
 

Via Consolare, 111 – 90011 Bagheria (PA) – Tel. 091903070  

Sede Succursale: via Città di Palermo, 138/C – 90011 Bagheria (PA) – Tel. 091962362 
 

Sito Web: https://www.iisdacquistobagheria.edu.it/ email: pais042004@istruzione.it PEC: pais042004@pec.istruzione.it 

 

 

      

 

 

Alla DSGA 

Al Personale Docente 

All’albo pretorio on line 

Alla sezione Amministrazione Trasparente 

Al Sito Web della Scuola 

 

OGGETTO: Avviso unico per selezione di docenti esperte/i e tutor PIANO NAZIONALE CINEMA E 

IMMAGINI PER LA SCUOLA - edizione 2025 – Bando per Scuole - “Il linguaggio cinematografico e 

audiovisivo come oggetto e strumento di educazione e formazione” - AZIONE A.3 VISIONI FUORI 

LUOGO - Realizzazione di interventi didattici in istituti scolastici secondari di primo e secondo grado, 

consistenti nella produzione di film e video a carattere documentaristico con titolo del progetto: 

“Comizietti D’amore”, CUP: C59I25001690001, CPV: 92111000-2, destinato, nell’ordine, a: 

Personale interno 

Collaborazioni plurime 

Esterno 

Con selezione tutor e responsabile del monitoraggio e valutazione dei risultati rivolta al solo personale 

interno dell’I.I.S. Salvo D’Acquisto 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
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alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto 

scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO il Piano Triennale dell’offerta formativa; 

VISTO l’accordo di rete stipulato con l’I.C. Ignazio Buttitta di Bagheria; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 281 del 3/02/2026 di approvazione del Programma 

Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 

VISTA la legge 14 novembre 2016, n. 220, recante "Disciplina del cinema e dell’audiovisivo", in 

particolare l'Articolo 27, comma 1, lettera i), che prevede il potenziamento delle competenze 

cinematografiche e audiovisive degli studenti; 

VISTO il Decreto direttoriale MiC-MIM n. 98 del 16 gennaio 2025, recante il bando "Il linguaggio 

cinematografico e audiovisivo come oggetto e strumento di educazione e formazione"; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 21 marzo 2025 che approva la candidatura della scuola 

all’azione “Visioni Fuori – Luogo – Secondaria di I e II grado” - Decreto direttoriale MiC-MIM n. 98 

del 16 gennaio 2025; 

VISTO il Decreto Direttoriale n. 3945 del 21 novembre 2025, emesso dal Ministero della Cultura 

(MiC) in collaborazione con il Ministero dell'Istruzione e del Merito (MIM) che prevede il 

finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per l’importo di € 59.950,50; 

VISTO il decreto n. 2180 della Dirigente Scolastica di assunzione in bilancio dell’importo del 

progetto prot. n. 1421 del 03.2.2026; 

VISTE le disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

VISTI i criteri per l’attribuzione di compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1 del D.lgs. n. 

165/2001 al personale docente, educativo ed ATA; 
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CONSIDERATA la coerenza degli obiettivi del progetto con le finalità educative e formative espresse 

nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) vigente di questa Istituzione Scolastica; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del progetto: “Comizietti D’amore”, CUP: 

C59I25001690001, CPV: 92111000-2 di individuare il personale necessario per la realizzazione del 

suddetto modulo come più avanti specificato; 

VISTE le finalità del progetto; 

 

ATTESO CHE lo scopo del progetto è quello di offrire alle studentesse e agli studenti l’opportunità 

di immergersi nel mondo dell’uso e della realizzazione consapevole delle immagini con un percorso 

didattico-cinematografico che si propone di indagare l’universo affettivo delle giovani generazioni di 

Bagheria, trasformando le studentesse e gli studenti in osservatori attivi della propria realtà, guidandoli 

nella creazione di un film documentario che intreccia interviste sul campo, ricerca d’archivio e 

linguaggi dell'animazione, fornendo loro competenze tecniche e narrative di alto livello , attivando un 

presidio di educazione alle pari opportunità e contro gli stereotipi di genere e i fenomeni di violenza; 

 

Tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Avviso, 

 

DETERMINA 

 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, di avviare una procedura di 

selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione e il reclutamento di figure 

professionali cui affidare l’incarico di docenti esperte/i, selezione tutor rivolta al solo personale interno degli 

istituti “S. D’Acquisto” e “I. Buttitta” di Bagheria, e selezione responsabile del monitoraggio e valutazione 

dei risultati rivolta al personale interno dell’Istituto “S. D’Acquisto”, per i moduli progettuali più avanti 

specificati. 

 

Art. 1 – Oggetto 

 

Si avvia una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione di 

docenti esperte/i, selezione tutor rivolta al solo personale interno degli istituti “S. D’Acquisto” e “I. Buttitta” 

di Bagheria, e selezione responsabile del monitoraggio e valutazione dei risultati rivolta al personale interno 

dell’Istituto “S. D’Acquisto” del progetto in oggetto rivolto alle alunne e agli alunni dell’I.I.S. S. D’Acquisto 

e dell’I.C. I. Buttitta di Bagheria 

La selezione avverrà nel seguente ordine: 

1. Personale interno 

2. Collaborazioni plurime 

3. Esterno 

Con selezione tutor rivolta al solo personale interno di ciascuna delle due scuole in rete e 
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responsabile del monitoraggio e valutazione dei risultati riservata al solo personale docente 
dell’I.I.S. D’Acquisto. 

 

 

Le attività formative del presente modulo avranno luogo nell’a. s. 2025/26. 

Qui di seguito vengono indicate le figure ricercate: 

TIPO VOCE SEDE MODALITA’ 

CALCOLO 

VALORE 

UNITARIO 

NUMERO 

ORE 

IMPORTO 

COMPLESSIVO 

LORDO 

 N. 2 ESPERTE/I 

FORMATRICI/ORI PER 

15 ORE CAD. 

LABORATORIO DEL 

DOCUMENTARIO  

D’Acquisto COSTO ORA 

FORMAZIONE 

80 €/ ORA (15 x 2) 

30 

€ 2.400,00 

 N. 2 ESPERTE/I 

FORMATRICI/ORI PER 

15 ORE CAD. 

LABORATORIO DI 

RIPRESE 

D’Acquisto COSTO ORA 

FORMAZIONE 

80 €/ ORA (15 x 2) 

30 

€ 2.400,00 

 N. 2 ESPERTE/I 

FORMATRICI/ORI 

LABORATORIO DI 

ARCHIVIO 

D’Acquisto COSTO ORA 

FORMAZIONE 

80 €/ ORA (13 x 2) 

26 

€ 2080,00 

 N. 2 ESPERTE/I 

FORMATRICI/ORI  

LABORATORIO DI 

EMERSIONE DEI TEMI 

Buttitta COSTO ORA 

FORMAZIONE 

80 €/ ORA (12 x 2) 

24 

€ 1.920,00 

 N. 2 ESPERTE/I 

FORMATRICI/ORI  

LABORATORIO DI 

ANIMAZIONE 

Buttitta COSTO ORA 

FORMAZIONE 

80 €/ ORA (15 x 2) 

30 

€ 2.400,00 

 N. 1 ESPERTA/O 

FORMATRICE/ORE  

ESPERTO DI 

EDUCAZIONE 

ALL’IMMAGINE E 

MEDIAZIONE 

CULTURALE 

DELL’AUDIOVISIVO  

 

Sala 

Cinematografica 

COSTO ORA 

FORMAZIONE 

80 €/ ORA (10 x 1) 

10 

€ 800,00 

 N. 2 TUTOR (SOLO 

PERSONALE INTERNO) 

D’Acquisto COSTO ORA 

FORMAZIONE 

38,50 €/ ORA (53 x 2) 

106 

€ 4081,00 
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IIS S. D’ACQUISTO – 51 

ORE CAD. 

 N. 2 TUTOR (SOLO 

PERSONALE INTERNO) 

IC I. BUTTITTA – 36 ORE 

CAD. 

Buttitta COSTO ORA 

FORMAZIONE 

38,50 €/ ORA (37 x 2) 

74 

€ 2.849,00 

 N. 1 RESPONSABILE 

DEL MONITORAGGIO E 

VALUTAZIONE DEI 

RISULTATI 

Personale 

Interno 

D’Acquisto 

COSTO ORA 

ATTIVITA’ 

FUNZIONALI 

19,50€/ORA 102 € 1989,00 

 

 

Titoli ed esperienze richieste per le figure esperte 

 

• PERSONALE INTERNO / IN COLLABORAZIONE PLURIMA  

• PERSONALE APPARTENENTE AD ALTRE AMMINISTRAZIONI / ESTERNO 

 

   Titolo per l’accesso: 

 Diploma di Laurea (vecchio ordinamento), Laurea Specialistica/Magistrale (nuovo 

ordinamento), Laurea Triennale, conseguita presso Università della Repubblica Italiana o titolo 

equipollente rilasciato da istituti esteri riconosciuti. 

 

TITOLI: 

   

 

 

 

 

Titoli specifici afferenti la tipologia di 

intervento:  

formazione  specifica su 

documentaristica, ricerche di archivio ai 

fini documentaristici, emersione di temi 

e sceneggiatura, animazione per il 

contrasto alla dispersione scolastica 

attraverso attività di educazione alle 

immagini e alla sceneggiatura 

(0,5 punti per titolo fino ad un max di 1); 
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 

Competenze digitali certificate  

(1 punto per certificazione, in corso di 

validità – si valuta una sola 

certificazione) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ulteriori certificazioni afferenti la tipologia 

di intervento:  

formazione  specifica su 

documentaristica, ricerche di archivio ai 

fini documentaristici, emersione di temi 

e sceneggiatura, animazione per il 

contrasto alla dispersione scolastica 

attraverso attività di educazione alle 

immagini e alla sceneggiatura 

(0,5 punti per titolo fino ad un max di 2) 

 

 

 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 

   

 

 

 

 

 

Esperienze documentate di lavoro 

scolastico nel campo di riferimento del 

Progetto su documentaristica, ricerche 

di archivio ai fini documentaristici, 

emersione di temi e sceneggiatura, 

animazione per il contrasto alla 

dispersione scolastica attraverso attività 

di educazione alle immagini e alla 

sceneggiatura 

(2 punti per esperienza fino ad un max di 

8) 
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 

Esperienze documentate di tipo 

metodologico - didattico nel campo di 

riferimento del progetto  

su documentaristica, ricerche di archivio 

ai fini documentaristici, emersione di 

temi e sceneggiatura, animazione per il 

Contrasto alla dispersione scolastica 

attraverso attività di educazione alle 

immagini e alla sceneggiatura 

(2 punti per esperienza fino ad un max di 

8) 

 

 

 

 

 

 

 

Attività di libera professione nel campo 

di riferimento del progetto  su 

documentaristica, ricerche di archivio ai 

fini documentaristici, emersione di temi 

e sceneggiatura, animazione per il 

contrasto alla dispersione scolastica 

attraverso attività di educazione alle 

immagini e alla sceneggiatura 

 

(2 punti per esperienza fino ad un max di 

8) 

 

 

 

 

 

 

 

Corsi di formazione, non anteriori al 

2010, nel campo di riferimento del 

progetto  su documentaristica, ricerche 

di archivio ai fini documentaristici, 

emersione di temi e sceneggiatura, 

animazione per il contrasto alla 

dispersione scolastica attraverso attività 

di educazione alle immagini e alla 

sceneggiatura 

(1 punto per corso, fino ad un max di 4) 
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Titoli ed esperienze richieste per le/i tutor interne/i:  

   Titolo Per l’accesso: 

 Diploma di Maturità; Diploma di Laurea (vecchio ordinamento), Laurea 

Specialistica/Magistrale (nuovo ordinamento), Laurea Triennale, conseguita presso Università 

della Repubblica Italiana o titolo equipollente rilasciato da istituti esteri riconosciuti. 

PERSONALE INTERNO 

TITOLI: 

   

 

 

 

 

Titoli specifici afferenti la tipologia di 

intervento su documentaristica, ricerche di 

archivio ai fini documentaristici, emersione 

di temi e sceneggiatura, animazione per il 

contrasto alla dispersione scolastica 

attraverso attività di educazione alle 

immagini e alla sceneggiatura 

 

(0,5 punti per titolo fino ad un max di 1); 

 

 

 

 

 

Competenze digitali certificate  

(1 punto per certificazione, in corso di validità 

– si valuta una sola certificazione) 

 

 

 

 

Ulteriori certificazioni afferenti la 

tipologia   di intervento su 

documentaristica, ricerche di archivio ai 

fini documentaristici, emersione di temi 

e sceneggiatura, animazione per il 

contrasto alla dispersione scolastica 

attraverso attività di educazione alle 

immagini e alla sceneggiatura 

(0,5 punti per titolo fino ad un max di 2) 
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ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

   

 

 

 

 

 

Esperienze documentate di lavoro 

scolastico nel campo di riferimento del 

progetto su documentaristica, ricerche di 

archivio ai fini documentaristici, 

emersione di temi e sceneggiatura, 

animazione per il contrasto alla 

dispersione scolastica attraverso attività 

di educazione alle immagini e alla 

sceneggiatura 

(2 punti per esperienza fino ad un max di 8) 

 

 

 

 

 

 

 

Esperienze documentate di tipo 

metodologico- didattico nel campo di 

riferimento del progetto su 

documentaristica, ricerche di archivio ai 

fini documentaristici, emersione di temi 

e sceneggiatura, animazione per  il 

contrasto alla dispersione scolastica 

attraverso attività di educazione alle 

immagini e alla sceneggiatura 

(2 punti per esperienza fino ad un max di 

8) 

 

 

 

 

 

 

 

Attività di libera professione nel campo 

di riferimento del progetto su 

documentaristica, ricerche di archivio ai 

fini documentaristici, emersione di temi 

e sceneggiatura, animazione per il 

contrasto alla dispersione scolastica 

attraverso attività di educazione alle 

immagini e alla sceneggiatura) 

(2 punti per incarico/esperienza 

professionale fino ad un max di 8) 
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 

Corsi di formazione, non anteriori al 

2010, nel campo di riferimento del 

progetto su documentaristica, ricerche di 

archivio ai fini documentaristici, 

emersione di temi e sceneggiatura, 

animazione per il contrasto alla 

dispersione scolastica attraverso attività 

di educazione alle immagini e alla 

sceneggiatura 

(1 punto per corso, fino ad un max di 4) 

 

 

Titoli ed esperienze richieste per la/il responsabile del monitoraggio e 

valutazione dei risultati rivolta al solo personale interno dell’I.I.S. Salvo 

D’Acquisto: 
   

Titolo Per l’accesso: 

 Diploma di Maturità; Diploma di Laurea (vecchio ordinamento), Laurea 

Specialistica/Magistrale (nuovo ordinamento), Laurea Triennale, conseguita presso Università 

della Repubblica Italiana o titolo equipollente rilasciato da istituti esteri riconosciuti. 

TITOLI: 

   

 

 

 

 

Titoli specifici afferenti la tipologia di 

intervento su documentaristica, ricerche di 

archivio ai fini documentaristici, emersione 

di temi e sceneggiatura, animazione per il 

contrasto alla dispersione scolastica 

attraverso attività di educazione alle 

immagini e alla sceneggiatura 

 

(0,5 punti per titolo fino ad un max di 1); 

 

 

 

 

 

Competenze digitali certificate  

(1 punto per certificazione, in corso di validità 

– si valuta una sola certificazione) 
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 

Ulteriori certificazioni afferenti la 

tipologia   di intervento su 

documentaristica, ricerche di archivio ai 

fini documentaristici, emersione di temi 

e sceneggiatura, animazione per il 

contrasto alla dispersione scolastica 

attraverso attività di educazione alle 

immagini e alla sceneggiatura 

(0,5 punti per titolo fino ad un max di 2) 

 

 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

   

 

 

 

 

 

Esperienze documentate di lavoro 

scolastico nel campo di riferimento del 

progetto su documentaristica, ricerche di 

archivio ai fini documentaristici, 

emersione di temi e sceneggiatura, 

animazione per il contrasto alla 

dispersione scolastica attraverso attività 

di educazione alle immagini e alla 

sceneggiatura 

(2 punti per esperienza fino ad un max di 8) 

 

 

 

 

 

 

 

Esperienze documentate di tipo 

metodologico- didattico nel campo di 

riferimento del progetto su 

documentaristica, ricerche di archivio ai 

fini documentaristici, emersione di temi 

e sceneggiatura, animazione per  il 

contrasto alla dispersione scolastica 

attraverso attività di educazione alle 

immagini e alla sceneggiatura 

(2 punti per esperienza fino ad un max di 

8) 
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 

Attività di libera professione nel campo 

di riferimento del progetto su 

documentaristica, ricerche di archivio ai 

fini documentaristici, emersione di temi 

e sceneggiatura, animazione per il 

contrasto alla dispersione scolastica 

attraverso attività di educazione alle 

immagini e alla sceneggiatura) 

(2 punti per incarico/esperienza 

professionale fino ad un max di 8) 

 

 

 

 

 

 

Corsi di formazione, non anteriori al 

2010, nel campo di riferimento del 

Progetto, inerenti monitoraggio e 

valutazione, documentaristica, ricerche 

di archivio ai fini documentaristici, 

emersione di temi e sceneggiatura, 

animazione per il contrasto alla 

dispersione scolastica attraverso attività 

di educazione alle immagini e alla 

sceneggiatura 

(1 punto per corso, fino ad un max di 4) 

 

 

 :  

Art. 2 - Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte secondo il modello allegato (debitamente sottoscritto), devono 

essere corredate da (tutti debitamente sottoscritti): 

• curriculum redatto secondo il modello europeo; 

• documento di identità in corso di validità. 

 

Le istanze dovranno essere inviate entro e non oltre le ore 14.00 del 13 aprile 2026 a mezzo posta 

elettronica all’indirizzo: 

peo: pais042004@istruzione.it  

oppure 

pec: pais042004@pec.istruzione.it 

Il Curriculum Vitae in formato europeo deve essere numerato in ogni titolo/esperienza per cui si 

richiede l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella 

scheda di autovalutazione, Allegato A. 

 

Art. 3 - Cause di esclusione 

Saranno cause tassative di esclusione: 

mailto:pais042004@istruzione.it
mailto:pais042004@pec.istruzione.it
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1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2. Curriculum Vitae non in formato europeo 

3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 

445/00, 

e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5. Documento di identità scaduto o illeggibile 

6. Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero della pagina del 

curriculum 

secondo l’art. 2 

7. Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

 

Art. 4 – Partecipazione 
 

La selezione per la figura esperta è aperta a tutto il personale docente dell’I.I.S. Salvo D’Acquisto di 

e dell ’I.C Butti t ta di  Bagheria a tempo indeterminato o a tempo determinato con contratto 

al 31 agosto 2026 e, in subordine, al personale in collaborazione plurima e/o esterno all’istituzione 

scolastica. 

La selezione della figura di tutor è riservata unicamente al personale docente interno delle scuole in rete 

per i moduli di pertinenza. La selezione della figura di responsabile del monitoraggio e della valutazione 

dei risultati è riservata al personale docente dell’IIS D’Acquisto. Si procederà all’assegnazione 

dell’incarico anche in caso di presentazione di una sola candidatura. In caso di assenza di candidature sarà 

a discrezione della Dirigente Scolastica indire nuovo avviso. 

Le/i docenti devono dimostrare di avere le adeguate competenze didattiche e pedagogiche per la 

natura dell’incarico. 

 

Art. 5 – Selezione 

La selezione verrà effettuata da una commissione nominata successivamente alla scadenza del presente 

Avviso, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un 

eventuale colloquio informativo-motivazionale. 

La Dirigente scolastica si riserva la facoltà di su d d dividere gli incarichi di tutor, in accordo con le 

parti, in relazione al numero di istanze pervenute. 

 

Art. 6 - Compiti dei destinatari degli incarichi 

Si precisa che l’assunzione dell’incarico di prestazione professionale comporterà, per gli incaricati, 
l’obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti: 

• Rilevazione delle studentesse e degli studenti in relazione ai percorsi programmati; 

• Mappatura dei fabbisogni degli studenti; 

• Supporto alla progettazione e alla gestione degli interventi del progetto; 

• Supporto alla progettazione e alla gestione dei progetti educativi individuali; 

• Raccordo con le altre realtà educative operanti sul territorio e attive nella comunità 

locale; 

• Ricerca del pieno coinvolgimento delle famiglie; 

• Svolgimento di attività didattiche in ottica inclusiva. 

• Ogni altra attività necessaria ad un proficuo svolgimento delle attività 
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Art. 7 - Trattamento dei dati personali 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si 

forniscono le seguenti informazioni: 

 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica statale I.I.S. Salvo D’Acquisto di Bagheria 

, con sede in Bagheria alla Via Consolare n. 111 in persona del legale rappresentante pro-tempore, la 

Dirigente Scolastica Prof.ssa Lucia Bonaffino alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti 

degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: PAIS042004@PEC.ISTRUZIONE.IT 

 

Responsabile della protezione dei dati 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è stato individuato nel Dott. 

Ing. Renato Narcisi, raggiungibile al seguente indirizzo e- mail: netsense@pec.it 

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e 

dall’art. 2-ter del d.lgs. 

n. 196/2003. 

 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le 

finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per 

la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione. 

 

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e 

telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 

consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e 

distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla 

base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 

quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di 

legge. 
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Diritti degli interessati 

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai 

propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del 

trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), 

presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 

Diritto di reclamo 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 

quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per 

la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie 

legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali Processo decisionale 

automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui 

all’art.22, 

paragrafi 1e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

Art.8 – Responsabile unica del progetto 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 15 della legge 31 marzo 2023, n. 36, la responsabile unica del 

progetto di cui al presente Avviso di selezione è la Dirigente Scolastica prof.ssa Lucia Bonaffino. 

 

Art. 9 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale 

 

Art. 10 – Clausole finali 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al Decreto Legislativo n. 165 

del 2001, al Codice civile e alle altre norme vigenti. 

 

La Dirigente Scolastica  

    Prof.ssa Lucia Bonaffino 
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