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Docenti

Personale ATA

Ufficio personale

Sede e succursale

Oggetto: Personale docente, educativo e ATA — Trasformazione del rapporto di lavor o da tempo pieno
atempo parziale o rientro a tempo pieno da tempo par ziale — Anno scolastico 2026/27.

Si ritiene opportuno ricordare, come stabilito in via permanente dall’ O.M. n. 55/1998, che, per il personale
docente educativo e ATA, il 15 marzo di ogni anno scade il termine di presentazione delle domande di
trasformazione del rapporto di lavoro datempo pieno atempo parziae, di modifica dell’ orario €/o tipologia
dell’ attual e contratto atempo parziae, e di rientro atempo pieno.

Per il corrente anno, il termine entro il quale le nuove domande, con decorrenza 1° settembre 2026, dovranno
essere presentate alle segreterie scolastiche e, pertanto, fissato a 15 marzo 2026. Entro |o stesso termine, le
domande, da presentarsi utilizzando esclusivamente il modello reperibile presso la segreteria scolastica,
dovranno essere acquisite al protocollo in entrata dell’ | stituzione scol astica.

Entro il 29 marzo 2026 copia delle domande, accompagnate dal parere favorevole della scrivente, chiamata
ad accertare lafunzionalita dell’ orario prescelto dagli interessati, dovra pervenire, a curadell’ Istituzione
scolastica, all’ Ufficio territoriale, esclusivamente tramite invio a mezzo PEO.

Lascuola, primadéell’inoltro, provvedera al’ acquisizione delle suddette domande — da trattenere in originale
agli atti della Scuola— sulla piattaforma SIDI, mediante la funzionalita disponibile per gli uffici
amministrativi.

Si ricorda che di normail rapporto di lavoro atempo parziale haladurata di due anni scolastici per un
numero di ore settimanali almeno del 50%.



Si rammenta, infine, che la durata minimadel regime di lavoro part-time e biennale e che, in assenza di
richiesta espressa di revoca da parte dell’ interessato, 10 stesso deve intendersi tacitamente prorogato di anno
in anno.

Bagheria, 23 febbraio 2026

La Dirigente Scolastica

Lucia Bonaffino
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